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 محترم شبكه بهداشت و درمان ... رياست

 محترم مركز آموزشي درماني /  بيمارستان ... مديريت

 محترم دانشكده.. رياست

 محترم برح پژوهشي محمد رسول الله)ص( رياست

 آقاي دكتر محمدجواد مراديان مدير حوادث وفوريتهاي پزشكي دانشگاه جناب

 محترم درمانگاه ... تاسري

 بهداشت شهداي والفجر/ شهداي انقلاب زمحترم مرك رياست

 

  آئين نامه مهندسي و ارزيابي مشاغل ابهاماتموضوع : 

 

 با سلام و احترام؛

 نامه آئين مواد از برخي خصوص در شده ايجاد ابهامات به توجه با 8718/  1/  81 مورخ 541873 شماره بخشنامه پيرو    

 مشاغل مهندسي اطلاعات پايگاه در مندرج مستندات و مذكور نامه آئين 29 ماده استناد به و مشاغل ارزيابي و ندسيهم

 .گردد مي ارسال حضورتان لازم اقدام و برداري بهره جهت زير موارد متبوع وزارت

 بودن دارا با طبي، صتشخي آزمايشگاه مشاغل كارشناسان جهت "كارشناسي ارشد ژنتيك" پذيرش مدرك تحصيلي -1

 ادامه مجوز اخذ لزوم به توجه با .باشد مي بلامانع حوزه اين در سال تجربه 11كارشناسي علوم آزمايشگاهي و  مدرك

 در فقط مرتبط قانوني ضوابط رعايت با تحصيلي مدرك پذيرش آن، قانوني فرايند طي و مشاغل مهندسي كميتع از تحصيل

 .ددر اين رشته دانشجو بوده يا فارغ التحصيل گرديده ان 1931/  11/  11 تاريخ تا كه است افرادي خصوص

با گرايش )بازاريابي، بازاريابي بين المللي، بازرگاني بين المللي،  كارشناسي ارشد مديريت بازرگانيمدرك تحصيلي  -2

بازرگاني داخلي، بازرگاني دريايي، تجارت الكترونيك، مديريت استراتژيك، مديريت بيمه، مديريت تحول، مديريت مالي، 

 قابل لحاظ مي باشد.كارشناس امور پشتيباني كارآفريني(؛ در شغل 

معاونت توسعه مديريت و منابع وزارت متبوع، در اجراي  8718/  3/  6/ د مورخ  989/  8513به استناد نامه شماره  -9

تجربه مورد قبول جهت تصدي پست سازماني كارشناس  سال 6 ملاك آيين نامه مهندسي و ارزيابي مشاغل 31ماده 

 .باشد مي افراد فقط سابقه خدمت تجربي )قراردادي، پيماني، رسمي(مسئول، سرپرستار و عناوين مشابه 

 توسعه سازمان و تحول اداري مديريت
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 نمي باشد. تجربي سوابق در محاسبه قابل ايام طرح اجباريمدت سوابق بخش خصوصي قبل از سپري نمودن  -4

 

 رونوشت:

 .اطلاع مديريت محترم منابع انساني جهت

 

 

 

 

 

 

 
 رشناس مهندسی مشاغلكا -نوشین سرداری مهرآباد  

 

 

 

 سيد ابوالفضل هاشمي اصل دكتر

 توسعه مديريت و منابع معاون

 


